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Unternehmenspolitik und -strategie für Arbeits-
sicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz, Qualität und 
Sicherheit 

Die Geschäftsführung der Bouché & Partner GmbH, Internationale 

Spedition in Mannheim sieht es als Ihre erste Verpflichtung an, in 
allen Unternehmensbereichen die Gewährleistung von Arbeits-
sicherheit und Gesundheitsschutz, die Schonung der Umwelt, den 
hohen Stand der Dienstleistungsqualität sowie die Einhaltung aller 
vorgegebenen Sicherheitsstandards sicher zu stellen. 

Größtmögliche Sicherheit, optimaler Arbeits- und Gesundheits-
schutz, umfassender Umweltschutz, hohe Qualität unserer 
Dienstleistungen, Einhaltung aller Sicherheitsstandards zum 
Schutz der Menschen und zur Bewahrung der Unversehrtheit von 
hochwertigen und gefährlichen Gütern durch Verlust oder durch 
mutwillige Zerstörung und zum Schutz der Informationen, die uns 
von unseren Kunden anvertraut werden sowie optimale 
Wirtschaftlichkeit, immer unter Beachtung der möglichen 
vollständigen Erfüllung aller Kundenanforderungen, muss ein 
wesentliches Gebot des Handelns aller unserer Mitarbeiter sein. 

Erfolg auf den Gebieten der Arbeitssicherheit, des Gesundheits- 
und Umweltschutzes, der Qualität und Sicherheit verlangt 
engagiertes, kompetentes und verantwortungsbewusstes Handeln 
aller Beschäftigten. Jeder muss durch sein persönliches Verhalten 
Vorbild für Arbeitssicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz, 
Qualität und Sicherheit sein. 

Wir wollen, dass alle Beschäftigten die Unternehmensziel-
setzungen für Arbeitssicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz, 
Qualität und Sicherheit in ihre persönlichen Arbeitsgebiete 
übernehmen und innovativ umsetzen. 
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Deshalb verpflichten wir uns 

• ein Management-System, das Ziele auf den Gebieten 
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz, Umweltschutz, Qualität 
und Sicherheit setzt, umzusetzen und die Einhaltung zu 
überprüfen und 

• alle Beschäftigten über Ausgangspunkte, Ziele und Ergebnisse zu 
den Themen Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz, 
Umweltschutz, Qualität und Sicherheit zu informieren. 

Alle Beschäftigten haben eine gemeinsame Verantwortung 
für die Arbeitssicherheit, den Gesundheits- und 
Umweltschutz, die Qualität und Sicherheit in ihrem Bereich. 
Sie sind verpflichtet, alle Arbeitsschutzvorschriften und 
Weisungen sowie internen Verfahrens-, Arbeitsanweisungen 
und internen Betriebsvereinbarungen strikt einzuhalten. 

Der Konsum von Alkohol und Drogen sowie sonstiger 
Suchtmittel während der Arbeitszeit bzw. die Arbeit unter 
Einfluss von Alkohol und Drogen sowie sonstiger Suchtmittel 
sind generell verboten. 

Unser Ziel ist es auch, höchstmögliche Sicherheit während der 
Transportabwicklung und -durchführung, inklusive des Be- und 
Entladens, zu erreichen. Aus diesem Grunde wurde im 
Unternehmen ein BBS-Programm (Behaviour Based Safety) 
entwickelt. Durch das betriebsinterne BBS-Programm, das nach 
den Richtlinien der CEFIC/ECTA BBS-Richtlinien entwickelt 
wurde, soll das Verhalten aller operativen Mitarbeiter und Fahrer 
durch Beobachtung, Schulung und Kommunikation positiv 
beeinflusst werden. 

Mannheim, den 01. Oktober 2017 
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 (Geschäftsführung) 


